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องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 

อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ 



คํานํา 
 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนการดําเนินงาน ซ่ึงเปน

การแสดงการใชจายเงินตามจริงของงบประมาณรายจายประจําปท้ังหมด ตามงบประมาณรายจายประจําป เพ่ือ

แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบล อีกท้ังมี

ความชัดเจนในการปฏิบัติ มากข้ึน เพ่ือเปนการลดความซํ้าซอนของโครงการใหเกิดการประสานและบูรณาการการ

ทํางานกับหนวยงานอ่ืนๆ รวมท้ังการจําแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการในการดําเนินการใน

ปงบประมาณนี้ องคการบริหารสวนตําบล จึงไดตระหนักถึงความสําคัญของการจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ือการ

พัฒนาทองถ่ิน จึงไดจัดทําแผนการดําเนินงาน เพ่ือสะดวกในการประสานงาน/โครงการกับหนวยงานท่ี เก่ียวของ

ตอไป 
   

                                                คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา 

        องคการบริหารสวนตําบลปราณบุรี 
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สวนที่ 1 

บทนํา 
 

1.1 บทนํา 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน และ

แผนการดําเนินงาน โดยเม่ือจัดทําแลวเสร็จใหประกาศใหประชาชนทราบโดยท่ัวกัน ในสวนของแผนการ

ดําเนินงานมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการ

จริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น เพ่ือใหแนวทางในการดําเนินงานใน

ปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซํ้าซอนของโครงการ 

มีการประสานและบูรณาการการทํางานระหวางหนวยงานและจําแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน

แผนการดําเนินงาน ซ่ึงจะทําใหการติดตามประเมินผลการดําเนินงานเม่ือสิ้นปมีความสะดวกมากข้ึน  โดยแผนการ

ดําเนินงานจะตองจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป 

งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานโครงการจากหนวยราชการ
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ี องคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ปงบประมาณ 

  แผนการดําเนินงานเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุมการดําเนินงาน

ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังยังเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงาน และการ

ประเมินผล ดังนั้นแผนการดําเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทํา ดังนี้  

1) เปนแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเปนแผนดําเนินงาน  

2) จัดทําหลังจากท่ีไดมีการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปแลว 

3) แสดงถึงเปาหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาท่ีชัดเจนและแสดงถึงการดําเนินงานจริง 

4) เปนการรวบรวมขอมูลจากทุกหนวยงานท่ีจะเขามาดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบล

ปราณบุร ี

 

1.2  วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงานพัฒนา 

1) เพ่ือแสดงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดขององคการ

บริหารสวนตําบลปราณบุรีประจําปงบประมาณนั้น 

2. เพ่ือระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ท้ังหมดท่ีจะดําเนินการในปงบประมาณนั้น ซ่ึงทําใหแนวทางใน

การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลปราณบุรีมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน 

3) เพ่ือใหการติดตามประเมินผล แผนงาน/โครงการและกิจกรรมตางๆ มีความสะดวกมากข้ึน 
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1.3 ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

 1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการใน

พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

 2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปน

แผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชน

ในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน และตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 
                                                           

1.4  ประโยชนของแผนการดําเนินงาน  

1) เปนเครื่องมือท่ีชวยใหสามารถพิจารณาถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตางๆ เพ่ือ

นํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางในการดําเนินงาน 

2) ทําใหสามารถใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดไดอยางประหยัดและมีประสิทธิภาพ 

3) ทําใหสามารถคัดเลือกโครงการท่ีเหมาะสมและเปนไปไดสูงสุด ซ่ึงไดจัดลําดับความสําคัญลําดับแรกๆ 

สําหรับการดําเนินงานของปนั้นๆ 

4) เปนเครื่องมือท่ีชวยใหสามารถดําเนินการพัฒนาใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี 2 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 

 

  
 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ 

 

 

 



 

 

 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

(ผด.02) 

 



 

 

 
บัญชีจํานวนครุภัณฑสําหรับท่ีไมไดดําเนินการตาม

โครงการพัฒนาทองถ่ิน (ผด.02/1) 
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